Master 3A

Spécialité : Systemes agraires tropicaux et gestion du développement

Parcours : Marchés, organisations, qualité, services dans les agricultures du sud

Compétences professionnelles

Le parcours Marchés, organisations, qualité, services
dans les agricultures du sud (MOQUAS) forme des
cadres généralistes pour travailler en appui aux
agricultures familiales des pays du Sud. Il apporte les
connaissances, les concepts et les méthodes
permettant a ces cadres d'exercer des fonctions
d'intermédiation entre les agricultures familiales et
leur environnement économique, politique et social
dans les domaines suivants :

# 'appui au renforcement des organisations
professionnelles de I'agriculture familiale
structuration, réflexion stratégique, construction de
partenariats, travail en réseau, contribution a
I'élaboration des politiques publiques.

# L'appui a I'insertion des agricultures dans les marchés
et filiéres agricoles et agroalimentaires : au sein des
organisations agricoles a vocation économique
(coopératives, groupements de producteurs,...), des
entreprises agroalimentaires contractualisant avec
I'agriculture, des filieres, des interprofessions.

# Le soutien au développement des services d'appui aux
agriculteurs et a leurs organisations : conception,
construction, mise en ceuvre, gestion, évaluation
des services de conseil agricole, services financiers,
formation, services de santé animale, services
d'information de marché.

# 'appui a I'insertion des agricultures familiales
dans le développement territorial : processus de
valorisation et de qualification des productions
liges aux territoires, animation territoriale.

# La construction, la conduite et I'évaluation de
politiques publiques, de programmes et de
dispositifs d'appui au développement au sein des
structures spécialisées (ONG, bureaux d'études,
bailleurs de fonds, ministéres).

Pour permettre a ces cadres d'exercer une fonction
d'intermédiation et de négociation, le parcours
MOQUAS s'attache a developper deux compétences
transversales importantes :

# Une capacité d’analyse systémique des situations
de développement, intégrant les dimensions
techniques, socio économiques et institutionnelles,
ainsi que l'articulation entre différentes échelles
d'analyse (locales, nationales, internationales).

+ La maitrise d’outils d'animation, de communication
et de négociation pour pouvoir co-construire des
solutions, agir en situation d'inter-culturalité, former
et accompagner les porteurs de projets locaux.
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Débouchés

Le parcours MOQUAS prépare les étudiants a
exercer des fonctions de médiation et
d'encadrement au sein :

# Des organisations professionnelles ou
syndicales agricoles,

# Des organisations agricoles a vocation
économique (coopératives, groupements
de producteurs...),

# Des entreprises agroalimentaires,

+# Des centres de formation ou de recherche,

# Des bureaux d’études,

# Des ONG nationales ou internationales,

+ Des organismes internationaux...

Les conditions d'admission

4 En formation initiale, pour étudiants
étrangers seulement :

Pour le M1, étudiants titulaires d'un bac+3 (niveau
licence ou bachelor) dans les domaines des
sciences biologiques et agronomiques.

Pour le M2, étudiants titulaires d'un bac+4
minimum en biologie des populations et des
écosystemes, biologie cellulaire et physiologie.

/4 En formation continue :

Salariés des secteurs de la production agricole ou
du conseil, dans le cadre du plan de formation de
leur entreprise ou en congé individuel de
formation. La validation des acquis et la formation
en unités capitalisables permettent des parcours
individualisés. La formation peut étre répartie dans
le temps en cas de besoin.

Une bonne maitrise de la langue francaise est
(niveau B2) indispensable.

4 Sélection :

Les candidatures se font en ligne a partir de
début janvier. Dates et saisie du dossier :
www.supagro.fr. La sélection des candidats se
fait sur le dossier et un éventuel entretien, le
niveau académique et la motivation.



Programme d’enseignement

La formation de M2 est organisée sur une année
universitaire. Le premier semestre comprend 11
unités d'enseignement de 1 a 4 semaines (30
ECTS).

4 UE 1 : Comprendre une agriculture
familiale + stage collectif

# UE 2 : Comprendre et travailler avec les
organisations agricoles et rurales

# UE 3 : Action collective et gestion des
ressources communes

# UE 4 : Insertion des agricultures dans les
marchés

4 UE 5 : Gérer un projet, évaluer et analyser
son impact

# UE 6 : Accompagner l'implication des
agricultures familiales dans les
politiques de développement

4 UE 7 : Co-construire des services d'appuli
par et pour les agricultures familiales

# UE 8 : Stage collectif de mise en situation
professionnelle

4 UETrS9 : Référenciels du développement
durable

4 UELVS9 : UE Langues

# UE11 : Stage de fin d'étude - mémoire
de Master

Le second semestre est consacré au stage de fin
d'études (30 ECTS). D'une durée de 5 a 6 mois,
il se déroule au sein d'une unité de recherche,
d'une organisation professionnelle, ou d'un
bureau d'études et porte sur un projet de
développement. Il donne lieu a la rédaction d'un
mémoire de master soutenu devant un jury.

Organisation de la formation
et partenaires

Le parcours MOQUAS s'appuie sur I'étude des
dynamiques agricoles et de développement
rural, en zones méditerranéennes et tropicales.
Des chercheurs (Cirad, Inra, IRD, Cemagref),
des universitaires et des professionnels de
I'appui au développement (agences daide,
ONG, bureaux d'études...) participent a cette
formation.

Le master se déroule sur 2 ans (M1 et M2). Le
M1 est commun a plusieurs spécialités au
Master 3A et s'organise sur deux semestres.
L'enseignement de spécialité a lieu en M2.

Le premier semestre est consacré aux
enseignements académiques des spécialités
qui durent 18 semaines. Certaines unités
d'enseignement (UE) sont spécifiques au
parcours MOQUAS, d'autres sont communes aux
deux parcours de la spécialité Systemes agraires
tropicaux et gestion du développement - SAT
(MOQUAS et RESAD¥).

Le second semestre du M2 est consacré au stage
dans une unité de recherche (notamment pour
les étudiants désirant poursuivre en doctorat),
dans une entreprise, un bureau d’études, une
organisation professionnelle ou un projet de
développement. D'une durée de 5 a 6 mois, ce
stage donne lieu a la rédaction d'un mémoire de
master soutenu devant un jury.

*RESAD : Ressources, systémes agricoles,
développement
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